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Introducao

qualificacao dos profissionais que atuam na atencao a crian-

¢as com Transtorno do Espectro Autista (TEA) € um compo-

nente essencial para garantir intervencgoes eficazes, éticas
e humanizadas. No entanto, a realidade brasileira ainda apresenta
marcadas desigualdades no acesso a formacao especializada, espe-
cialmente na Regiao Norte, onde barreiras geograficas, institucio-
nais, econdmicas e de infraestrutura dificultam a implementacao de
politicas de formacgao permanente. A auséncia de preparo técnico
adequado compromete nao apenas a qualidade dos servigos ofer-
tados, mas também o direito das criangas ao diagndstico precoce, a
estimulagao oportuna e ao cuidado integral.

Nesse cenario, a formacao continuada emerge como uma es-
tratégia estruturante, capaz de promover mudancas concretas nas
praticas profissionais e na organizacao das redes de atengao. A atua-
lizacao constante dos saberes e o fortalecimento das competéncias
técnicas, pedagdgicas e éticas dos trabalhadores da saude, educacao
e assisténcia social sdo fundamentais para a construgcao de respostas
intersetoriais as demandas das familias de criangas com TEA.

Este capitulo tem por objetivo discutir a importancia da capaci-
tagcao continuada no atendimento ao TEA, tomando por base a expe-
riéncia do Projeto Criatea, vinculado a Universidade Federal do Ama-
pa (UNIFAP). Serao abordados os fundamentos tedricos e normativos
que sustentam essa politica de formacao, descritas as agdes formati-
vas realizadas pelo projeto, analisadas suas metodologias pedagdgi-
cas e tecnoldgicas, e discutidos seus impactos, desafios e perspecti-
vas futuras. Ao final, serd explorada a contribuicao dessas iniciativas
para a consolidacao de redes intersetoriais de apoio e para o fortaleci-
mento de politicas publicas inclusivas no territdério amazdnico.

Fundamentacao e Importancia da
Capacitacao Continua

A capacitagao continuada representa um eixo estruturante das
politicas publicas voltadas a inclusao e a garantia dos direitos das pes-
soas com deficiéncia. No ambito do TEA, sua relevancia se intensifica,
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pois o transtorno exige intervencdes especializadas, interdisciplinares e
adaptadas as particularidades de cada individuo. Conforme estabelece
a Lei n° 12.764/2012, é dever do Estado garantir o atendimento multi-
profissional, cabendo as instituicdes formadoras e aos gestores locais a
responsabilidade pela qualificagcdao dos profissionais envolvidos.

A literatura cientifica também reconhece o impacto da ca-
pacitagcdo na melhoria dos servicos. Estudos como os de Dawson et
al. (2010) e Lord et al. (2020) evidenciam que intervengdes precoces,
conduzidas por profissionais bem treinados, sdo capazes de promo-
ver avangos no desenvolvimento cognitivo, social e comunicativo das
criancas. Ademais, conforme o Manual do CNJ (2023), a formacao
adequada é determinante para evitar praticas discriminatdrias ou
negligentes no atendimento a populacao autista.

Segundo Brasil (2015), a pratica baseada em evidéncias deve
combinar os achados cientificos mais relevantes, a experiéncia clini-
ca e as necessidades individuais de cada paciente, reforcando a im-
portancia da atualizagao constante dos profissionais. Ja o estudo de
Gomes et al. (2021) destaca como a incorporacao de Tecnologias da
Informacgdo e Comunicacgao (TICs) nos processos formativos poten-
cializa o alcance e a eficacia da capacitagao.

A formacao continuada deve ir além do conhecimento técnico,
abrangendo também a dimensao ética, o respeito a diversidade e a
escuta ativa das familias, de modo a promover uma cultura institu-
cional sensivel e inclusiva. Essa concepc¢ao esta em consonancia com
as diretrizes da Politica Nacional de Educacao Especial na Perspecti-
va da Educacao Inclusiva (Brasil, 2008), que destaca a importancia de
uma formacgao inicial e continuada de qualidade.

Nesse sentido, a capacitagao continua também desempenha
um papel fundamental na sensibilizacao dos profissionais para as-
pectos éticos e culturais no atendimento a criancas com TEA. Con-
siderando que cada crianga apresenta uma combinagao singular de
habilidades, desafios e contextos familiares, € essencial que os pro-
fissionais estejam preparados para reconhecer e respeitar essas par-
ticularidades, desenvolvendo planos de intervencao culturalmente
sensiveis e alinhados as prioridades da familia (Neuroclastic, 2022).

Além disso, a Organizagdao Mundial da Saude (WHO, 2013) des-
taca que investir em capacitacao € essencial para garantir que os ser-
vicos prestados se baseiem em praticas seguras, inclusivas e centra-
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das na pessoa, principalmente em regides vulnerabilizadas. Em con-
sonancia, o documento “Linha de Cuidado para Ateng¢ao as Pessoas
com TEA" (Brasil, 2015) orienta que o fortalecimento das capacidades
locais dos profissionais é condicdao imprescindivel para o cuidado in-
tegral e em rede.

O Manual de Atendimento a Pessoas com Transtorno do Espec-
tro Autista (Brasil, 2022) enfatiza ainda que a capacitagcao deve ser inter-
setorial, articulando esforcos entre salde, educacao e assisténcia social,
a fim de criar respostas sistémicas e eficazes a demanda das familias.
Tal abordagem ¢é essencial para romper com a fragmentacao dos servi-
¢cos e consolidar um modelo de cuidado continuo e colaborativo.

Portanto, a capacitagcao continuada constitui nao apenas um
direito dos profissionais, mas também um compromisso ético e es-
tratégico do Estado e das instituicbes no enfrentamento das desi-
gualdades e na construcdo de uma atencdo qualificada as pessoas
com TEA. E, sobretudo, uma ferramenta de mudanca social, que
fortalece o protagonismo das equipes, humaniza os atendimentos
e amplia as possibilidades de inclusdao e desenvolvimento pleno das
criancgas e adolescentes no espectro autista.

As Acodes de Capacitacao do
Projeto Criatea

O Projeto Criatea, desenvolvido no ambito da Universidade
Federal do Amapa (UNIFAP), tem promovido diversas a¢gdes de for-
magado continuada voltadas para profissionais que atuam no aten-
dimento a criangas com TEA. Essas ag¢des incluem cursos, oficinas,
rodas de conversa e seminarios interdisciplinares, com o objetivo de
ampliar os conhecimentos tedéricos e praticos dos participantes.

Uma das agdes centrais foi a capacitagao intitulada “Anamne-
se no TEA", ministrada pela psicopedagoga Sylvia Almeida, coorde-
nadora do projeto. Essa formacao abordou a importancia da escuta
gualificada e do acolhimento no primeiro contato com as familias,
valorizando o relato dos cuidadores e oferecendo ferramentas para
uma coleta de dados sensivel e eficaz. Os participantes destacaram o
impacto positivo da formagdo na sua pratica cotidiana, sobretudo na
construcao de vinculos com as familias e na formulacao de hipdteses
diagndsticas mais precisas.
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Uma iniciativa relevante nesse processo de qualificacao foi a
formacgao intitulada “Abordagem Integrada no Atendimento da Pes-
soa com TEA", conduzida pela Dra. Leila Feio. A atividade promoveu
a articulagdo entre teoria e pratica, com foco na atuagao em equipe
interdisciplinar e na utilizacao de metodologias baseadas em evidén-
cias, como ABA (Analise do Comportamento Aplicada) e ESDM (Mo-
delo Denver de Intervengao Precoce). Essa formacgao contribuiu para
a padronizacao de condutas e para o alinhamento dos principios de
cuidado entre os diferentes setores envolvidos no atendimento.

Esse tipo de capacitacao esta em consonancia com evidéncias
cientificas que reforcam a importancia da formagao qualificada dos
profissionais. O estudo de Schreibman et al. (2015) destaca que a for-
macao adequada é um fator determinante para o sucesso das inter-
vengdes comportamentais, especialmente no contexto do autismo.

As acdes do Criatea também incluem atividades de educacgao
permanente em servigco, como reunides clinicas e estudos de caso,
nas quais os profissionais tém a oportunidade de refletir sobre seus
atendimentos e compartilhar estratégias. Essa abordagem se articula
com as diretrizes do SUS, que orientam a formacgdo em servico como
ferramenta para o aprimoramento continuo dos trabalhadores da
salde (Brasil, 2009). Além disso, estudo realizado por Fletcher-Wat-
son et al. (2019) indica que a tecnologia, quando bem implementada,
pode potencializar os resultados das intervencdes, reforcando a im-
portancia de incorporar recursos tecnoldégicos nas praticas formati-
vas e assistenciais.

Com essas agoes, o Criatea ndo apenas promove o desenvolvi-
mento de competéncias técnicas, mas também fomenta a constru-
¢ao de uma cultura institucional baseada na escuta, na empatia e na
corresponsabilidade pelo cuidado a crianca com TEA e sua familia.

Estratégias Pedagodgicas e Tecnoldgicas

As estratégias utilizadas pelo Projeto Criatea para a formacgao
continuada de profissionais envolvem metodologias ativas de apren-
dizagem, associadas ao uso de recursos tecnolégicos acessiveis e
contextualizados. As capacitagdes sao planejadas com base em uma
abordagem dialdgica, integrando teoria, pratica e experiéncias locais.
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Dentre as metodologias aplicadas, destacam-se o estudo de
caso, a aprendizagem baseada em problemas (ABP) e as oficinas co-
laborativas, que favorecem a troca de saberes e o desenvolvimento
de solugdes conjuntas. Essas praticas estdo alinhadas ao que defen-
dem autores como Novoa (2009), para quem a formacao eficaz deve
ser construida a partir da reflexao coletiva sobre a pratica.

O uso de tecnologias de informagado e comunicagao (TICs) tem
se mostrado uma ferramenta essencial para ampliar o alcance das
capacitacdes, especialmente em contextos geograficos de dificil
acesso. A adogado de plataformas como Google Meet e WhatsApp
tem permitido a realizacao de encontros virtuais, o compartilhamen-
to de materiais e a criagdo de grupos de apoio técnico entre os par-
ticipantes.

Segundo o Ministério da Saude (Brasil, 2022), as tecnologias di-
gitais no cuidado ao TEA devem ser utilizadas para facilitar a articula-
¢ao das equipes, reduzir desigualdades no acesso ao conhecimento
e apoiar a tomada de decisao clinica e pedagdgica. Essa diretriz tem
orientado o Criatea na selecdao de ferramentas de baixo custo e de
facil usabilidade.

Além disso, o projeto tem investido na producao de materiais
pedagdgicos proprios, como manuais, roteiros de anamnese e videos
educativos, adaptados a realidade amazoénica e a diversidade cultural
da regido. Essa producao local contribui para a valorizagcao dos sabe-
res do territdrio e para o fortalecimento da autonomia dos profissio-
nais que atuam na linha de frente do atendimento.

A combinacdo entre estratégias pedagdgicas centradas no
participante e tecnologias inclusivas tem se mostrado uma pratica
promissora na formacgdo continuada promovida pelo Criatea, possi-
bilitando a superacao de barreiras logisticas e a construcao de redes
colaborativas de aprendizagem.

Impactos e Desafios da Formacao
Continuada

A formacao continuada promovida pelo Projeto Criatea tem
gerado impactos nas praticas profissionais e na qualidade do atendi-
mento prestado as criangas com TEA. Um dos principais efeitos ob-
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servados é o fortalecimento da atuagao interdisciplinar, promovendo
maior integracao entre os setores da saude, educacao e assistén-
cia social. Profissionais que participaram das capacitacdes relatam
maior segurancga para identificar sinais precoces, elaborar planos de
intervencao personalizados e acolher adequadamente as familias.

Além disso, a formacao tem contribuido para a reducao de en-
caminhamentos equivocados e para o aprimoramento das estraté-
gias pedagdgicas e terapéuticas utilizadas no atendimento. Confor-
me apontado pelo Ministério da Saude (2021), a capacitagdo baseada
em evidéncias permite que os profissionais alinhem suas acdes as
melhores praticas disponiveis, otimizando os resultados das inter-
vencoes.

No entanto, o processo de formacao continuada também en-
frenta desafios. Entre eles, destaca-se a rotatividade de profissionais
nas redes publicas, o que dificulta a consolidagcdo de equipes técni-
cas capacitadas. Outro obstaculo € a limitagdo orcamentaria das ins-
tituicoes, que restringe a oferta sistematica de cursos e atualizagdes.
Esses entraves sao agravados em contextos de vulnerabilidade social
e geografica, como as regides ribeirinhas e de dificil acesso no estado
do Amapa.

A auséncia de politicas publicas estruturadas para a formacgao
permanente também compromete a continuidade das a¢cbes. Em-
bora documentos como a Politica Nacional de Educacao Especial na
Perspectiva da Educacao Inclusiva (Brasil, 2008) e a Linha de Cuidado
para Atengao as Pessoas com TEA (Brasil, 2021) reforcem a importan-
cia da qualificacao profissional, ainda ha lacunas na implementagao
pratica dessas diretrizes em nivel local.

Outro desafio relevante é o enfrentamento do capacitismo ins-
titucional, ou seja, a reproducao de estigmas e praticas excludentes
por parte de profissionais despreparados. A formacao continuada é&,
portanto, um instrumento de desconstrucao de preconceitos e pro-
moc¢ao de uma cultura de inclusao, como apontam Amaral et al.
(2024).

Apesar dos obstaculos, o Criatea tem buscado solugdes ino-
vadoras para ampliar o acesso a capacitagao, como o uso de tecno-
logias de baixo custo, parcerias com universidades e a formacao de
multiplicadores locais. Essas estratégias tém permitido a criagcao de
uma rede de apoio técnico-pedagdgica cada vez mais consolidada,
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promovendo um impacto duradouro no atendimento as criangas
com TEA no Amapa.

Construcao de uma Rede
Intersetorial de Apoio

Um dos maiores avancos decorrentes das agdes de capacitagao
do Projeto Criatea tem sido a consolidacao de uma rede intersetorial
de apoio voltada ao atendimento de criangas com TEA. Essa rede en-
volve profissionais das areas da saude, educacgao e assisténcia social,
articulados em torno de objetivos comuns: identificar precocemente
os sinais do transtorno, garantir o diagnéstico e assegurar um atendi-
mento integral, continuo e humanizado.

A articulacao entre setores é reconhecida como um dos pilares
para a efetivagdo dos direitos das pessoas com deficiéncia e foi abor-
dada na secao 2 deste capitulo, a partir dos dispositivos legais que
fundamentam a politica publica voltada ao TEA. No contexto ama-
zénico, entretanto, essa articulagao enfrenta desafios importantes,
CoMmo a escassez de recursos humanos e materiais, a descontinuida-
de de servicos e a dificuldade de comunicacao entre os érgados en-
volvidos. Ainda assim, o Criatea tem conseguido superar parte desses
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entraves por meio de estratégias como o mapeamento dos servigcos
disponiveis, a construcao de fluxos de encaminhamento e a promo-
¢ao de encontros interinstitucionais periddicos.

Os momentos formativos promovidos pelo projeto funcionam
também como espacos de integracao entre os profissionais, facilitan-
do a criacao de vinculos e o alinhamento das praticas. A elaboracao
coletiva de instrumentos, como fichas de anamnese unificadas, ro-
teiros de visita domiciliar e planos interdisciplinares de acompanha-
mento, sao resultados concretos dessa articulagdo. Tais ferramentas
contribuem para a qualificagdo do atendimento e para a padroniza-
¢cao de condutas baseadas em evidéncias.

Além disso, o Criatea tem valorizado o didlogo entre os sabe-
res técnicos e os conhecimentos comunitarios, reconhecendo a im-
portancia das familias, dos cuidadores e das liderancas locais como
agentes ativos no processo de cuidado. Essa abordagem inclusiva
fortalece a corresponsabilidade e favorece a sustentabilidade das
acoes no territdrio, ao mesmo tempo em que respeita a diversidade
cultural da regiao.

Como aponta o Manual de Atendimento a Pessoas com Trans-
torno do Espectro Autista (Brasil, 2022), a efetividade das interven-
cbes depende da existéncia de redes de cuidado articuladas, capazes
de garantir a continuidade do atendimento mesmo diante da rotati-
vidade de profissionais ou da mobilidade das familias. O Criatea tem
assumido esse papel de articulador estratégico, promovendo nao
apenas capacitagdes, mas tambeém supervisdes técnicas e espacos
de escuta ativa intersetorial.

A consolidagcdo dessa rede representa um avango para a poli-
tica publica de atenc¢ao ao TEA no estado do Amapa, com potencial
de replicabilidade em outros contextos amazdnicos e brasileiros. A
experiéncia demonstra que, com planejamento, sensibilidade e com-
promisso institucional, & possivel construir respostas integradas, in-
clusivas e efetivas para o cuidado de criangas com TEA e suas familias.

Consideracgées Finais

A formacgao continuada no contexto do Transtorno do Espectro
Autista revela-se nao apenas como uma pratica desejavel, mas como
uma necessidade diante dos desafios impostos pelo atendimento

CAPITULO T -



qualificado a essa populagdo. Ao longo deste capitulo, evidenciou-se
que a capacitacao continua dos profissionais da saude, da educacgao
e da assisténcia social representa um vetor estratégico para promo-
ver diagnhosticos mais precoces, intervengdes mais assertivas e uma
rede de apoio mais efetiva as criancas com TEA e suas familias.

As acdes desenvolvidas pelo Projeto Criatea demonstram que,
mesmo em contextos marcados por vulnerabilidades estruturais,
como o estado do Amapa, € possivel implementar formagdes de ex-
celéncia quando ha articulacgao institucional, comprometimento éti-
co e metodologias adequadas a realidade local. A integragao entre os
saberes técnicos e os conhecimentos comunitarios tem se mostrado
uma estratégia potente para garantir a sustentabilidade das acdes e
a valorizacao dos sujeitos envolvidos no processo.

A utilizacao de tecnologias acessiveis, a adocao de metodolo-
gias ativas e a promocdo de encontros intersetoriais tém possibilita-
do a criagdo de uma rede de profissionais preparados para enfrentar
os desafios impostos pelo TEA. Essa rede, por sua vez, tem potencial
de irradiar conhecimento, boas praticas e mudancas significativas no
atendimento.

Contudo, ainda hd um longo caminho a ser percorrido. A conso-
lidacao de politicas publicas de formacao permanente, a ampliacao
de investimentos na area e a supera¢ao das desigualdades regionais
permanecem como desafios prioritarios. O reconhecimento da im-
portancia da formacao continuada deve ser acompanhado de acbes
estruturantes que garantam seu carater permanente, acessivel e ter-
ritorializado.

Importante destacar que a capacitacdo deve ser expandida
para além dos setores tradicionais da salde e da educacao, alcancan-
do todos os profissionais que atuam no atendimento direto ao pu-
blico, como agentes comunitarios, servidores da seguranca publica,
trabalhadores do judiciario, equipes administrativas e demais agen-
tes sociais. Essa ampliagao é essencial para construir uma sociedade
mais inclusiva, capaz de acolher com sensibilidade e competéncia a
diversidade de necessidades das pessoas com TEA.

Em suma, investir na capacitagao dos profissionais envolvidos
com o TEA é investir na dignidade, no desenvolvimento e na inclusao
de criancas brasileiras. O Criatea apresenta-se como uma experiéncia
exitosa e inspiradora, que reafirma o papel da universidade publica
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na promocao de direitos e na construcao de uma sociedade mais jus-
ta e inclusiva.
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